W Bouw mee

aan onze toekomst

Word lid van de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR)

“Samen met anderen
bouwen aan het beste
onderwijs voor onze
leerlingen.”

“Heel inspirerend om de
wisselwerking te zien tus-
sen ons als medewerkers
en de ouders. We vullen
elkaar fantastisch aan.”
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“Als bestuur vinden we het
belangrijk dat we vanuit
verschillende schooltypes
de ideeén horen.”




Wil jij
Meedenken en meepraten over de koers van INOS?
Invlioed hebben op de plannen en besluiten van het bestuur?
De kwaliteit van ons onderwijs bewaken en versterken?
Jouw ideeén en ervaringen delen?
Samenwerken met collega’s en ouders om het beste onderwijs voor
onze leerlingen te realiseren?

Dan is deelname aan de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad
(GMR) écht iets voor jou!

Wat doet de GMR?

De GMR is dé plek waar medewerkers en ouders samen nadenken over het
bovenschoolse beleid van INOS. Hier bespreek je thema'’s die ertoe doen, zo-
als inclusief onderwijs, personeelsbeleid en andere actuele — en strategische
keuzes. Als lid van de GMR heb je advies- en instemmingsrecht: je maakt dus
écht impact.

Lid worden?

«  Jekrijgt 170 niet-lesgebonden uren voor je inzet.

« Jehoeft geen lid te zijn van een MR om je aan te melden.
« Je hebt een dienstverband bij een van onze scholen.

Doe mee en maak het verschil!

Wil jij jouw stem laten horen en meebeslissen over het onderwijs bij
INOS? Stel je kandidaat! Stuur vo6r 11-05-2026 een korte motivatie
(5-10 regels) incl. foto en mobiele nummer naar gmr@inos.nl

Melden zich meer medewerkers aan dan er plekken beschikbaar zijn?
Dan organiseren we verkiezingen.

Samen maken we het onderwijs nég sterker!

Meer informatie?
Ga naar: www.inos.nl/wie-zijn-wij/medezeggenschap/
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onderwijs nog sterker!




