
                                                                 

 

Vacature SO Het Kasteel     

Het Kasteel, school voor speciaal onderwijs te Breda, is op zoek naar een 
 

Adjunct-directeur A12 
                         (wtf 0,8 -1,0)  

Het betreft een tijdelijke functie met uitzicht op verlenging, 
waarbij een combinatie van taken mogelijk is. 
 

 “Het Kasteel, waar leren een avontuur is”. 
 
Het Kasteel is een school voor speciaal onderwijs in Breda en onderdeel van stichting INOS.  
De school wordt bezocht door leerlingen in de leeftijd van 4 tot en met 12 jaar die door 
hun specifieke onderwijs- en begeleidingsbehoefte zijn aangewezen op de expertise van de 
school. In algemene typering gaat het om:  

• zeer moeilijk lerende kinderen en/of 
• kinderen met een lichamelijke beperking en/of 
• langdurig zieke kinderen 
• kinderen met een meervoudige beperking 

Op Het Kasteel bieden wij leerlingen in de basisschoolleeftijd met een vertraagde/ 
disharmonische ontwikkeling op cognitief, fysiek, motorisch, sociaal en/of emotioneel 
gebied onderwijs, zorg en begeleiding op maat. 

Samen met ouders/ verzorgers en onze belangrijke partners uit onderwijs en zorg 
ondersteunen wij onze leerlingen bij hun persoonlijke ontplooiing tot een zo zelfstandig en 
sociaal mogelijke deelname aan onze samenleving.   

 
Werkzaamheden 

 

• Je geeft integraal leiding aan een deel van het team. Dit integraal leiderschap 
omvat o.a. zowel onderwijskundig als pedagogisch leiderschap, visie ontwikkelen en 
uitdragen, personeelsbeleid, financiën en formatieplanning.  

• Je adviseert en draagt bij aan de ontwikkeling van het meerjaren strategisch 

beleidsplan. 

• Je draagt zorg voor een consistent, bruikbaar en actueel kwaliteitsinstrumentarium 

(procedures, richtlijnen overige informatievoorziening, e.d.) en je zorgt ervoor dat 

de opbrengsten breed worden gedeeld en geborgd. 

• Je behartigt in samenwerking primair de belangen van de school binnen de 

beleidskaders van het Kasteel en INOS Breda. 

 

De functie valt hiërarchisch onder de voorzittend directeur van Het Kasteel. 

 

 

 



                                                                 

 
Wat vragen wij van jou? 

 

• Je hebt een onderwijsbevoegdheid / pabodiploma en een aanvullende Masteropleiding 

gericht op management en leiderschap of de bereidheid tot het volgen hiervan.  

• Je hebt ervaring in het leidinggeven op een school bij voorkeur in een groot team. Je 

bent daarin de verbindende factor. 

• Je staat naast en voor je team, zoekt de verbinding, hebt een groot empathisch 

vermogen, bent zichtbaar, toegankelijk en goed benaderbaar. 

• Je hebt affiniteit met leerlingen speciaal onderwijs en bij voorkeur ervaring met de 

doelgroep ZML/ LG/ LZ (jonge kind en EMB) 

• Je bent communicatief vaardig, kunt coördineren en inspireren om zo het beste uit het 

team te halen en krachtige verbindingen te leggen met onze ketenpartners. 

• Je bent onderwijskundig onderlegd, draagt en ontwikkelt op planmatige wijze de 

onderwijsvisie van de school.  

• Je neemt samen met het MT op transparante, open en doortastende wijze beslissingen 

die de school richting geven, op koers houden en je bewaakt met je team de voortgang 

van de processen. 

• Je kunt snel schakelen en hebt zeker geen 9- tot-5 mentaliteit. 

Wij bieden jou: 
 

• Een professioneel en dynamisch team dat gaat voor kansrijke leerlingen 

• Een hecht team waar je als adjunct-directeur actief meedenkt over zowel 
onderwijskundige, beleidsmatige als strategische ontwikkelingen 

• Ruimte voor initiatieven en ontplooiing  

• Mogelijkheden tot aanvullende studies 

• Arbeidsvoorwaarden conform de CAO-PO 

• Salarisschaal A12 

NB: Een assessment kan afhankelijk van de leidinggevende ervaring onderdeel uitmaken 

van de sollicitatieprocedure. 
 

Informatie 
 

Voor meer informatie over deze vacature kun je terecht op onze website  
www.Sohetkasteel.nl of contact opnemen met Paul Kerkhofs, voorzittend directeur van 
Het Kasteel, via Paul.kerkhofs@inos.nl 

 

Interesse 
 

Uw sollicitatie kunt u tot uiterlijk 7 oktober a.s. per mail richten aan: werken@inos.nl 
onder vermelding van vacaturenummer 02RK-AD. 
 

Gesprekken met de selectiecommissie zullen zijn op maandag 12 oktober en vinden plaats 
op Het Kasteel, Rijnauwenstraat 201 te Breda.   
De gesprekken met de benoemingsadviescommissie volgen op donderdag 15 oktober ook op 

Het Kasteel, Rijnauwenstraat 201 te Breda.   
 
De vacature wordt gelijktijdig intern en extern geplaatst. Bij gelijke geschiktheid genieten 

interne kandidaten de voorkeur. 
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